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C.

Zatqcznik do Uchwaty nr 20/2022 Walnego Zebrania
Delegatow Miedzyzaktadowej Kasy
Zapomogowo-Pozyczkowej w Urzedzie Gminy
Bestwina z dnia 30.05.2022r.

Statut
Miedzyzakladowej Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej
w Urzedzie Gminy Bestwina

Rozdzial 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Miedzyzakladowa Kasa Zapomogowo-Pozyczkowa w Urzedzie Gminy Bestwina, zwana

dalej MKZP, dziala na podstawie Ustawy z dnia 11.08.2021 roku (Dz. U. z 2021r. poz. 1666)

o kasach zapomogowo-pozyczkowych oraz niniejszego statutu. Podstawe prawng

dzialalnos$ci MKZP stanowia takze: Ustawa o rachunkowosci (Dz.U z 2021r. poz. 217 ze zm.)

oraz Ustawa z dnia 23 maja 1991r. o zwigzkach zawodowych (Dz.U. z 2019r. poz. 263 ze

zZm.).

Siedziba MKZP: ul. Krakowska 111, 43-512 Bestwina.

Celem MKZP jest wudzielanie jej czlonkom pomocy materialnej w formie

nieoprocentowanych pozyczek, a w miare posiadanych srodkow takze zapomog na

zasadach okreslonych w niniejszym statucie.

Srodki pieniezne MKZP, znajdujace sie na rachunku bankowym, podlegaja oprocentowa-

niu w wysokosci ustalonej odrebnymi przepisami

Kontrole nad MKZP sprawuje dzialajaca u pracodawcy zakladowa organizacja zwigzkowa,

o ktorej mowa w art. 251 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych. Jezeli u

pracodawcy dziala wiecej niz jedna zakladowa organizacja zwigzkowa, kontrole nad MKZP

sprawuja wspolnie te organizacje, tworzac wspolng reprezentacje zwigzkowa, o ktdrej

mowa w art. 30 ust. 4 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwiazkach zawodowych, oraz

wyznaczajac osobe, o ktorej mowa w ust. 6.

W przypadku nieutworzenia wspoélnej reprezentacji zwiazkowej kontrole nad MKZP
sprawuje zakladowa organizacja zwigzkowa zrzeszajaca najwieksza liczbe oséb

wykonujacych prace zarobkowa u pracodawcy, u ktérego dziala ta organizacja.

Jezeli u pracodawcy nie dziala zakladowa organizacja zwigzkowa, kontrole nad MKZP
sprawuje rada pracownikéw, o ktorej mowa w ustawie z dnia 7 kwietnia 2006r.
o informowaniu pracownikéw i przeprowadzaniu z nimi konsultacji (Dz. U. poz. 550,
z 2008 1. poz. 584 1778 oraz z 2009 r. poz. 805).

Jezeli u pracodawcy nie dziala rada pracownikow, kontrole nad MKZP sprawuje
reprezentacja osob wykonujacych prace zarobkowa wyloniona w trybie przyjetym u danego

pracodawcy.

MKZP przekazuje podmiotowi sprawujagcemu nad nig kontrole:

protokoly z posiedzen organéow MKZP oraz protokoly z kontroli dzialalnosci MKZP
sporzadzone przez komisje rewizyjng;

sprawozdania z biezacej dzialalnosci organdw MKZP oraz sprawozdania finansowe,
o ktérych mowa w art. 45 ust. 1 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U.
Z 2021 T. pOZ. 217 Z€ ZM.);

statut MKZP i jego zmiany.

10. Podmiot sprawujacy kontrole nad MKZP wyznacza jedng osobe, ktéra ma prawo

uczestnictwa w posiedzeniach Walnego Zebrania Cztonkow (Delegatow).



Rozdzial 11
CZLONKOWIE MKZP

§2
1. Czlonkami MKZP moga by¢ osoby wykonujace prace zarobkowa w jednostkach
wymienionych w zalgczniku nr 1, emeryci i rencisci (byli pracownicy tych jednostek).
2. Czlonkowie przyjmowani s3 w poczet MKZP na podstawie deklaracji zlozonej
w formie pisemnej, dokumentowej lub elektronicznej.
3. Uchwatle o przyjeciu podejmuje Zarzad MKZP nie pozniej niz w ciaggu miesigca od dnia
zlozenia deklaracji.

§3

1. Czlonek MKZP jest zobowigzany :

wplaci¢ wpisowe w wysokosci ustalonej przez Walne Zebranie Delegatéw w kwocie 40,00

z}. lub wyrazi¢ zgode na potracenie wpisowego z wynagrodzenia lub zasitku;

b. wplaca¢ miesieczne wklady cztonkowskie w wysokosci ustalonej przez Walne Zebranie
Delegatéw w wysokosci min. 30,00 zt. w trybie wplaty osobistej na konto MKZP w terminie
do 30 dnia kazdego miesigca lub wyrazi¢ zgode na potracenie tych wkladéw
z wynagrodzenia lub zasitku;

c. Scisle przestrzega¢ postanowien statutu oraz uchwat organéw MKZP.

d. wskaza¢ co najmniej jedna osobe uprawniong do otrzymania wkladu czlonkowskiego
w razie swojej $mierci, zwana dalej ,osoba uprawniong”, i przedlozy¢ oswiadczenie tej
osoby, o ktorym mowa w art. 43 ust. 1 ustawy o kasach zapomogowo-pozyczkowych;

e. aktualizowac swoje dane osobowe.

p

2. Kwoty wplacone z tytutu wpisowego do MKZP nie podlegaja zwrotowi.

3. Czltonek MKZP ma prawo:

a. gromadzi¢ wklady cztonkowskie w MKZP wedtug zasad okreslonych w statucie,

b. zacigga¢ pozyczki oraz korzysta¢ z innych form pomocy statutowych udzielanych przez

MKZP,

c. brac¢ udzial w obradach Walnego Zebrania Delegatéw MKZP;

d. wybiera¢ i by¢ wybieranym na delegata na Walne Zebranie Delegatéw oraz do Zarzadu

MKZP i Komisji Rewizyjnej;

e. zapoznawac sie z trescia aktualnego statutu MKZP;

f. zaznajamiac¢ sie z uchwatami organow MKZP, protokotami z posiedzenn organow MKZP,

protokotami z kontroli przeprowadzanych przez komisje rewizyjng oraz sprawozdaniami

finansowymi, o ktérych mowa w art. 45 ust. 1 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 T.

o rachunkowosci;

g. otrzymywa¢ na koniec roku kalendarzowego potwierdzenie salda o stanie swoich
wkladow i zadluzen.

4. Emeryci i rencisci, pozostajacy czlonkami MKZP, moga kontynuowaé¢ gromadzenie
wktadow cztonkowskich z zachowaniem prawa do korzystania z pozyczek udzielanych na
ogolnych zasadach dla cztonkéw MKZP.

5. Emeryci i rencisci pozostajacy cztonkami MKZP z dniem przejscia na rente lub emeryture
sa zwolnieni od wplacania miesiecznych wktadéw cztonkowskich, z zachowaniem prawa do
korzystania z pozyczek, jesli w roku kalendarzowym wplacg jednorazowo miesieczna
sktadke wktadow.

§4
1. Skreslenie z listy cztonkéw MKZP nastepuje na skutek uchwaty Zarzadu podjetej:
¢ na wniosek czlonka MKZP, ktérego wniosek ten dotyczy, ztozony w formie pisemnej,
dokumentowej lub elektronicznej;
e wrazie ustania stosunku prawnego, z wyjatkiem przejscia na rente lub emeryture;



e wrazie $mierci cztonka MKZP;

2. Zarzad moze podja¢ uchwate o skresleniu z listy cztonkow MKZP na skutek niedopetnienia
przez cztonka MKZP obowiazku okre§lonego w § 3 ust. 1 pkt a, b lub c.

3. Czlonkowie MKZP skresleni z listy czlonkéw na swdj wniosek moga by¢é ponownie
przyjeci do MKZP po uplywie 2 miesiecy od dnia skre$lenia z listy czlonkéw po
zlozeniu deklaracji i =zaplaceniu wpisowego w podwodjnej kwocie obowiazujacej
w dniu ponownego zlozenia wniosku.

4. Osoby skreslone z listy czlonkow MKZP powinny odebra¢ swoje wklady najpdzniej
w ciggu 12 miesiecy od dnia skreslenia. Jezeli byly cztonek MKZP nie odbierze wkladow

w tym terminie, Zarzagd MKZP przenosi je na fundusz rezerwowy okreslony w Statucie.

5. Zwrot wkladéw czlonkowskich osoby skreslonej z listy cztonkéw MKZP, a w przypadku
$mierci czlonka MKZP - osobie uprawnionej, nastepuje w trybie bezgotowkowym na
wskazane konto bankowe.

6. W przypadku s$mierci czlonka MKZP Zarzad niezwlocznie wzywa osobe wskazang

w deklaracji cztonkowskiej MKZP zmartego cztonka kasy.

Rozdzial 111
ORGANY MKZP

§5
1. Organami MKZP sa:
e Walne Zebranie Czlonkéw (Delegatow),
e Zarzad,
e Komisja Rewizyjna.
2. Jezeli MKZP liczy wiecej niz 100 czlonkéw, zamiast Walnego Zebrania Cztonkéw Zarzad
moze zwota¢ Walne Zebranie Delegatéw. Liczbe Delegatéw ustala Zarzad w drodze uchwaty.
3. Zarzad i Komisja Rewizyjna pochodza z wyboru, a ich kadencja trwa 4 lata.
4. Zarzad i Komisja Rewizyjna dzialaja do dnia pierwszego posiedzenia nowo wybranego
zarzadu i komisji rewizyjnej.
5. Jezeli kadencja zarzadu i komisji rewizyjnej uplywa w okresie obowigzywania stanu
zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii, o ktérych mowa w ustawie z dnia
5 grudnia 2008 r. 0 zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i chordb zakaznych u ludzi (Dz. U.
Z 2020 T. poz. 1845, z pozn. zm.[2]), lub do 30 dni po odwolaniu danego stanu, podlega ona
przedtuzeniu do czasu wyboru tych organéw na nowa kadencje, jednak nie dtuzej niz do 60
dni od dnia odwotania stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii.
6. Zarzad i Komisje Rewizyjng wybiera Walne Zebranie Czlonkéw (Delegatow)
w glosowaniu jawnym badz na wniosek Walnego Zebrania w glosowaniu tajnym.
7. Zmian w skladzie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej dokonuje Walne Zebranie Czlonkéw
(Delegatow).
8. Czlonkiem Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ osoba, ktdéra zostala skazana
prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo umyslne scigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe. W razie skazania czlonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej za
przestepstwo umyslne scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe
w trakcie kadencji, Walne Zebranie Czlonkéw (Delegatow) odwotuje czionka z pelnionej
funkcji.
9. W trakcie kadencji cztonek organow MKZP moze zrzec sie pelnienia funkcji lub by¢ z niej
odwolany z powodu niewtasciwego pelnienia obowigzkéow. W razie odwotania czlonka organu
MKZP, zrzeczenia sie pelnienia funkcji lub w razie skreslenia z listy czlonkéw MKZP,
przeprowadza sie wybory uzupelniajace.
10. Czlonkowie organéw MKZP swoje czynno$ci wykonuja spolecznie, nie pobierajac z tego
tytulu zadnego wynagrodzenia.
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§6
Walne Zebranie Cztonkéw (Delegatow) jest najwyzszym organem w MKZP.
Walne Zebranie Czlonkéw (Delegatéw) moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkow (Delegatow) zwotuje Zarzad co najmniej raz w roku.
Nadzwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzad MKZP w razie potrzeby lub na wniosek
komisji rewizyjnej, 1/3 cztonkow MKZP lub zwigzkéw zawodowych.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw (Delegatéw) zwoluje sie nie podzniej niz
w terminie miesigca od dnia zlozenia wniosku i nie wcze$niej niz po uplywie 5 dni
roboczych od dnia zawiadomienia cztonkéw MKZP o zebraniu.

§7

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkdw (Delegatéw) nalezy:

1.
2.
3.

4.

uchwalenie statutu MKZP i wprowadzanie w nim zmian,

wybor i odwotywanie cztonkéw Zarzadu oraz cztonkéw Komisji Rewizyjnej,

ustalanie wysokosci wpisowego i minimalnych miesiecznych wkladéw cztonkowskich oraz
zasad udzielania zapomag,

. zatwierdzanie sprawozdan finansowych, o ktorych mowa w art. 45 ust. 1 ustawy z dnia 29

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci;

. przyjmowanie sprawozdan zarzadu MKZP z biezacej dzialalnosci oraz sprawozdan

i wnioskéw Komisji Rewizyjne;j.

. rozpatrywanie przyczyn powstatych szkod i strat oraz podejmowanie decyzji w sprawach ich

pokrycia;

. podjecie uchwaty o likwidacji MKZP,
. podjecie uchwaty o przeksztatceniu

§8
Zawiadomienie o zwotaniu Walnego Zebrania Czlonkéw (Delegatow) Zarzad przesyta do
wszystkich zakladow pracy zatrudniajacych cztonkow MKZP. Zawiadomienie powinno
wskazywaé z co najmniej 7-dniowym wyprzedzeniem date, miejsce i godzine rozpoczecia
Walnego Zebrania Czlonkow (Delegatéw).
Walne Zebranie Czlonkéw (Delegatéw) jest prawomocne, jezeli bierze w nim udzial co
najmniej 50% czlonkéw/delegatéw.
W przypadku braku quorum na zebraniu zwolanym w pierwszym terminie, kolejne
zebranie zwoluje sie w ten sam dzien z przesunieciem 15 minutowym w stosunku do
pierwszego terminu zebrania. Podjete uchwaty Walnego Zebrania Cztonkow (Delegatéw)
zwolanego w drugim terminie s3 prawomocne bez wzgledu na liczbe obecnych delegatdw.
Uchwaly Walnego Zebrania Czlonkéw (Delegatow) nalezy podejmowac¢ zgodnie
z obowigzujacym prawem i statutem.

5. Z posiedzen Walnego Zebrania Cztonkéw (Delegatow) sporzadza sie protokot, ktdry

Do =

-

podpisuje Przewodniczacy zebrania MKZP i protokolant.

§9

Zarzad MKZP sklada sie z co najmniej trzech cztonkow.

Zarzad MKZP na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swojego grona przewodniczacego,
sekretarza i skarbnika.

Posiedzenia Zarzadu MKZP odbywaja sie w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz
W miesigcu.

Z kazdego posiedzenia sporzadza sie protokol, ktdry jest podpisywany przez wszystkich
czlonkow Zarzadu uczestniczacych w posiedzeniu.



§10
1. Do kompetencji Zarzadu MKZP nalezy :

e przyjmowanie cztonkéw MKZP i skreslanie ich z listy,

e prowadzenie ewidencji cztonkéw MKZP,

e przyznawanie pozyczek i ustalenie okresow ich splaty,

e podejmowanie decyzji w sprawie odroczenia splaty pozyczek,

e udzielanie zapomag,

e sprawowanie kontroli nad terminowym i wlasciwym dokonywaniem wptat i wyplat oraz
ewidencjonowaniem tych operacji,

e podejmowanie decyzji o lokowaniu wolnych srodkéw MKZP na terminowych rachunkach
bankowych w formie lokat bankowych,

e informowanie cztonkéw, przynajmniej raz w roku, o stanie ich wkltadéw cztonkowskich
i zadluzen,

e podpisywanie dyspozycji pienieznych i innych dokumentéw,

e zwolywanie Walnych Zebran Cztonkéw (Delegatow),

e skladanie Walnemu Zebraniu Cztonkéw (Delegatéw) sprawozdan z biezacej dziatalnosci,

e przedkladanie Walnemu Zebraniu Czlonkow (Delegatéow) do =zatwierdzenia
sprawozdania finansowego, o ktérym mowa w art. 45 ust. 1 ustawy z dnia 29 wrzesnia
1994 1. 0 rachunkowosci, wraz z protokotem z kontroli dziatalnosci MKZP sporzadzonym
przez komisje rewizyjna;

e sporzadzanie sprawozdan finansowych, o ktérych mowa w art. 45 ust. 1 ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci;

e ustosunkowywanie sie do ewentualnych wnioskéw i ustalen Komisji Rewizyjnej,

e wspotdzialanie ze zwigzkami zawodowymi,

e wspoldzialanie z pracownikami wyznaczonymi przez Urzad Gminy w Bestwinie do
prowadzenia rachunkowosci,

e skladanie wniosku o wpis do krajowego rejestru urzedowego podmiotow gospodarki
narodowej oraz o zmiane danych objetych wpisem do tego rejestru, zgodnie z przepisami
ustawy z dnia 29 czerwca 1995 1. 0 statystyce publicznej (Dz. U. z 2021 1. poz. 955).

e prowadzenie innych spraw MKZP wymaganych do prawidlowego i sprawnego
funkcjonowania MKZP,

2. Zarzad MKZP reprezentuje interesy MKZP w stosunkach zewnetrznych. Do skladania
oswiadczen woli w imieniu MKZP upowaznieni sg dwaj cztonkowie Zarzadu dziatajacy tacznie.

§11
1. Komisja Rewizyjna MKZP sklada sie co najmniej z trzech cztonkdéw.
2. Komisja Rewizyjna na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swego grona Przewodniczacego
i Sekretarza.
3. Przewodniczacemu Komisji Rewizyjnej lub delegowanemu przez niego czlonkowi komisji
przystuguje prawo uczestniczenia w posiedzeniu Zarzagdu MKZP z glosem doradczym.
4. Komisja Rewizyjna MKZP jest organem kontrolujacym dziatalno$¢ finansowa Zarzadu
MKZP.
5. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy w szczegolnosci:
e ochrona mienia MKZP,
e kontrola przestrzegania przez zarzad MKZP postanowien Statutu i uchwat organow
MKZP,
e czuwanie nad prawidlowym udokumentowaniem wszystkich wplat i wyptat.
6. Komisja Rewizyjna sktada Walnemu Zebraniu Czlonkéw (Delegatow) MKZP sprawozdanie
ze swojej dzialalnosci oraz ustosunkowuje sie do dziatalnosci Zarzadu.
7. Komisja Rewizyjna przeprowadza kontrole dzialalnosci MKZP co najmniej raz na kwartat
i sporzadza z tej kontroli protokot.



8.

Jezeli komisja rewizyjna stwierdzi, ze Zarzad w swojej dzialalnosci finansowej nie
przestrzega przepisow prawa lub ze dzialalno$¢ Zarzadu jest sprzeczna z postanowieniami
statutu MKZP lub zasadami wspoétzycia spotecznego, wystepuje z zadaniem zwolania,
w trybie natychmiastowym, nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkéw (Delegatow),
podczas ktorego sktada wniosek o odwotanie zarzadu.

Rozdzial IV
GOSPODARKA FINANSOWA MKZP

§12

Na srodki finansowe MKZP skladajg sie nastepujace fundusze:

1.
2.
3.

[

[—

[\

Ll

fundusz oszczednosciowo-pozyczkowy
fundusz rezerwowy
fundusz zapomogowy

§13
Fundusz oszczednosciowo-pozyczkowy powstaje z wkladow czlonkowskich i jest
przeznaczony na udzielanie pozyczek.
Miesieczne wkiady czlonkowskie i raty pozyczek zapisywane s3 na imiennych rachunkach
cztonkow MKZP.
Miesieczne wklady czlonkowskie i raty pozyczek czlonkéw MKZP bedacych osobami
wykonujacymi prace zarobkowa s3, za ich zgoda wyrazona w formie pisemnej,
dokumentowej lub elektronicznej, potracane z wynagrodzenia lub z zasitku.
Emeryci i rencisci wplacajq wklady i raty pozyczek na rachunek bankowy MKZP.
Cztonek MKZP ma mozliwo$¢ jednorazowego uzupehlnienia wkladu czlonkowskiego.
Maksymalna kwota wplaty nie moze przekroczy¢ 1 000,00 zt.

§ 14
Fundusz rezerwowy powstaje z wplat wpisowego wnoszonego przez czlonkéw
wstepujacych do MKZP, z niepodjetych zwrotéw wkiladéw czlonkowskich, z odsetek od
lokat terminowych oraz odsetek zasadzonych przez sad za niesptacone pozyczki i innych
wplywow.
Fundusz rezerwowy jest przeznaczony na pokrycie szkdd i strat, niesciggalnych zadtuzen,
prowizji i oplat za czynnosci zwigzane z prowadzeniem rachunku ptatniczego oraz na odpis
na fundusz zapomogowy.
Wkiady czlonkowskie przeniesione na fundusz rezerwowy i niepodjete przez okres 12
miesiecy liczac od daty ich przeniesienia przechodza na wlasnos¢ MKZP.

§15
Fundusz zapomogowy powstaje z odpiséw funduszu rezerwowego oraz z dobrowolnych
wplat cztonkow MKZP i innych wplywow okreslonych w statucie MKZP i jest przeznaczony
na udzielanie zapomog cztonkom MKZP w razie szczegdlnych zdarzen losowych.
Szczegotowe zasady okresla zalacznik nr 3 do Statutu.

§16

Wszystkie $rodki pieniezne MKZP sg przechowywane na rachunku bankowym.

Rachunek bankowy MKZP jest otwierany na wniosek Zarzadu.

Zarzad wskazuje osoby majace prawo dysponowania tymi rachunkami.

Wzory podpiséw o0sdb majacych prawo dysponowania rachunkami ptatniczymi MKZP
zatwierdza Zarzad.



Rozdzial V
ZASADY UDZIELANIA i SPEATY POZYCZEK

§17

1. MKZP udziela pozyczek na okres nie dluzszy niz 24 miesiace.

2. Whniosek o udzielenie pozyczki powinien by¢ ztozony na wlasciwym formularzu w formie

pisemnej, dokumentowej lub elektronicznej z okresleniem kwoty pozyczki i zobowigzaniem

wnioskodawcy dotyczacym jej splaty oraz wyrazeniem zgody na potracenie rat pozyczki

z wynagrodzenia za prace, wynagrodzenia za czas niezdolnosci do pracy oraz zasitkéw z ZUS,

a w razie skreslenia z listy cztonkow - zgody na natychmiastowe uregulowanie zadtuzenia

pozostatego do splaty.

3. Jezeli suma pozyczki przekracza wysokos¢ zgromadzonego wkladu cztonkowskiego,

warunkiem udzielenia pozyczki jest zobowiazanie sie dwdch poreczycieli do splaty zadtuzenia

cztonka MKZP, w przypadku gdyby czlonek MKZP nie splacit zadluzenia w terminie.

4. Poreczycielem moze by¢ wylacznie cztonek MKZP wykonujacy prace zarobkowa przez

okres nie krotszy niz 6 miesiecy badz gdy umowa lub inny akt, na podstawie ktorych osoba

wykonujaca prace zarobkowa swiadczy prace, zostaly zawarte co najmniej na okres splaty

pozyczki przez czlonka MKZP oraz emeryci irencisci - byli pracownicy jednostek

wymienionych w zalagczniku nr 1.

5. Poreczycielami nie moga by¢ czlonkowie w okresie wypowiedzenia pracy

i bezptatnego urlopu.

6. Poreczyciele wyrazaja zgode na potracanie z przystugujacego mu od pracodawcy
wynagrodzenia lub zasitku zobowiazan z tytulu pozyczki udzielonej cztonkowi MKZP.

7. Whniosek o pozyczke musi zawiera¢ potwierdzenie wlasnorecznosci podpisow

zlozonych przez poreczycieli oraz stwierdzenie dotyczace sposobu i okresu zatrudnienia

wnioskodawcy i poreczycieli.

8. Wymaganych potwierdzen opisanych w ust. 3 dokonuja, poprzez zlozenie podpisu wraz

z odciskiem imiennej pieczatki z podaniem petnionej funkcji, dyrektorzy zaktadéw pracy, ich

zastepcy lub osoby przez nich upowaznione.

9. Whnioski o udzielenie pozyczek rozpatrywane beda w miare posiadanych $rodkéw, nie

pozniej jednak niz w ciggu trzech miesiecy od daty ztozenia wniosku z uwzglednieniem

terminow posiedzen Zarzadu MKZP.

10.Udzielone pozyczki podlegaja sptacie od nastepnego miesigca, w ktérym zostaly wyptacone
w terminach i ratach ustalonych przy ich przyznawaniu.

11.Cztonek MKZP moze dokona¢ splaty pozyczki we wczes$niejszym terminie niz wynika to

z ustalonego okresu splat zadtuzenia.

12.Przyznanie pozyczki do kwoty posiadanego wkladu czlonkowskiego nie wymaga
gwarancji poreczenia.

13.Czlonek MKZP moze by¢ jednoczesnie poreczycielem trzech pozyczek.

14. Zarzad MKZP wstrzymuje wyplate wkltadow naleznych poreczycielom skreslonym z listy
czlonkow MKZP, gdy dtuznik, ktéremu udzielili poreczenia, zadtuzenia nie sptaca.

15.Emeryci i rencisci oraz pracownicy, ktorych wysoko$¢ wynagrodzenia uniemozliwia
dokonywanie potracenn zobowigzani sa wplaca¢ osobiscie raty pozyczki na rachunek
bankowy MKZP.

§18

1. Wysokos$¢ kwoty udzielonej pozyczki zalezna jest od wysokosci zgromadzonego przez
pozyczkobiorce wkladu cztonkowskiego i jego zdolnosci kredytowej.

2. Wysokos¢ pozyczki udzielonej cztonkom MKZP, ktorzy wykonuja prace zarobkowa nie
moze by¢ wieksza niz mozliwos$¢ splacenia jej do czasu ustania zatrudnienia.

3. Zarzad MKZP moze udzieli¢ pozyczkobiorcy kolejnej pozyczki po splaceniu pobranej
poprzednio.

4. W przypadkach uzasadnionych wydarzeniami losowymi, Zarzad MKZP, na wniosek
zadluzonego czlonka MKZP, moze odlozy¢ splate pozyczki na okres do 3 miesiecy. Jezeli



2.

zadluzenie przewyzsza stan wkltadéw cztonka MKZP, wniosek o prolongate splaty powinien
bezwzglednie zawiera¢ zgode poreczycieli pozyczki.

. Czlonek ma prawo wystapi¢ do Zarzadu z prosba o przeksiegowanie swoich wkladow

cztonkowskich na raty zadluzenia lub wyplate czesci wkladow na osobisty rachunek
bankowy.

W razie nieterminowej splaty pozyczek Zarzad moze ograniczy¢ wysokos¢ wyplaconej
nowej pozyczki do wysokosci posiadanych wktadow cztonkowskich.

. Tabela okreslajaca wysokos¢ udzielanych pozyczek w zaleznosci od wysokosci wkltadow

cztonkowskich stanowi zatacznik nr 2 do Statutu.

§19

. W razie skreélenia z listy cztonkow MKZP splata zadluzenia jest natychmiast wymagalna

niezaleznie od terminow splat ustalonych przy udzielaniu pozyczki.

Na splate zadluzenia w pierwszej kolejnosci zalicza sie posiadane przez pozyczkobiorce
wklady czlonkowskie, a pozostala kwote potraca sie z najblizszego wynagrodzenia.

W uzasadnionych przypadkach pokrycie zadluzenia pozostajacego po potraceniu wkiadow
cztonkowskich pozyczkobiorca, na swdj wniosek, moze splaci¢c w ratach na nowych
warunkach ustalonych przez Zarzad MKZP.

W razie zwloki w splacie zadluzenia wobec MKZP nalezy wezwac¢ dluznika na pismie do
uregulowania nalezno$ci wyznaczajac termin splaty. Kopie tego wezwania nalezy doreczy¢
poreczycielom. W razie niedokonania wplaty w wyznaczonym terminie Zarzad MKZP ma
prawo pokry¢ to zadluzenie z wkladéw czlonkowskich poreczycieli lub potraci¢ je z ich
wynagrodzenia lub zasitku.

. W przypadku $mierci cztonka MKZP jego zadluzenie nie podlega splacie przez poreczycieli.

Zaplaty tego zadluzenia, po potraceniu wkladow, mozna dochodzi¢ od spadkobiercow
zmartego. Niesciggalne zadluzenie moze by¢ umorzone i pokryte z funduszu rezerwowego.
W razie koniecznosci wniesienia do sadu sprawy z powodu niesplacenia pozyczki przez
cztonka MKZP i jego poreczycieli, w imieniu i w interesie MKZP wystepuje upowazniony
cztonek zarzadu lub inna upowazniona przez Zarzad osoba.

Rozdzial VI
PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

§ 20

. Przetwarzanie przez MKZP danych osobowych w celu realizacji zadan ustawowych

zwigzanych z czlonkostwem w MKZP, w tym gromadzeniem wkladow cztonkowskich oraz
udzielaniem pomocy materialnej w formie pozyczek lub zapomog, a takze dochodzeniem
zwigzanych z nimi praw lub roszczen, nastepuje na podstawie zgody udzielonej w formie
oswiadczenia cztonka MKZP, osoby uprawnionej lub poreczyciela.

MKZP przetwarza dane osobowe:

1) cztonka MKZP obejmujace:

a. imie i nazwisko,

b. PESEL,

c. adres do korespondencji,

d. numer telefonu lub adres poczty elektronicznej,
e. stan zdrowia;

2) osoby uprawnionej obejmujace dane, o ktérych mowa w pkt 1 lit. a-c.
3) poreczyciela obejmujace dane, o ktorych mowa w pkt 1 lit. a-d.

3.

MKZP moze zada¢ udokumentowania danych osobowych w zakresie niezbednym do ich
potwierdzenia. Potwierdzenie moze odbywaé¢ sie w szczegdlnosci na podstawie
oswiadczenia lub zaswiadczenia.

. Do przetwarzania danych osobowych, o ktérych mowa w pkt. 2, mogg by¢ dopuszczone

wylacznie osoby posiadajace pisemne upowaznienie do przetwarzania takich danych
wydane przez zarzad. Osoby dopuszczone do przetwarzania takich danych s3 obowigzane



do zachowania ich w tajemnicy oraz ochrony przed niedozwolonym lub niezgodnym
z prawem przetwarzaniem, przypadkowa utratg, zniszczeniem lub uszkodzeniem.

5. MKZP przetwarza dane osobowe, o ktorych mowa w pkt. 2:

1) ppkt 1) - od dnia ztozenia o$wiadczenia, o ktérym mowa w pkt 1, do uplywu 10 lat od dnia

ustania cztonkostwa;

2) ppkt 2) - od dnia zlozenia oswiadczenia, o ktérym mowa w pkt. 1, do uptywu 5 lat od dnia

wyplaty wktadu czlonkowskiego;

3) ppkt 3) - od dnia zlozenia oswiadczenia, o ktérym mowa w ust. 1, do uplywu 5 lat od dnia

splaty poreczanej pozyczki.

6. Uplyw terminéw wskazanych w pkt 5 obliguje administratora do niezwtocznego zniszczenia
dokumentéw zawierajacych dane osobowe w wersji papierowej i trwalego ich usuniecia
z nosnikow elektronicznych.

7. Administratorem danych osobowych jest MKZP.

8. Zarzad dokonuje przegladu danych osobowych, o ktérych mowa w pkt 2, nie rzadziej niz
raz w roku kalendarzowym w celu ustalenia niezbednosci ich dalszego przechowywania.
Zarzad usuwa dane osobowe, ktérych dalsze przechowywanie jest zbedne do realizacji celu
okreslonego w pkt. 1.

Rozdzial VII
LIKWIDACJA MKZP

§21

1. Walne Zebranie Cztonkéw (Delegatow) podejmuje uchwate o likwidacji MKZP w razie:

e ogloszenia upadtosci lub likwidacji pracodawcy;
e zmniejszenia sie liczby cztonkéw MKZP ponizej 10.

2. Walne Zebranie Cztonkéw (Delegatéw) moze podjac¢ uchwate o likwidacji MKZP z wlasnej
inicjatywy, bezwzgledna wiekszoscia gloséw w obecnosci co najmniej potowy liczby
czlonkdw.

3. Uchwata Walnego Zebrania o likwidacji MKZP okresla sktad komisji likwidacyjnej w liczbie
co najmniej 3 0sob oraz przeznaczenie srodkdéw pozostajacych na fundusze rezerwowym po
catkowitym rozliczeniu naleznosci, zobowigzan i wktadéw cztonkowskich.

4. Do zadan komisji likwidacyjnej nalezy zakonczenie biezacych spraw MKZP, wykonanie
zobowigzan oraz $ciagniecie wierzytelnosci.

5. Z dniem podjecia uchwaly o likwidacji MKZP nie s3 przyjmowani nowi czlonkowie ani
miesieczne wklady cztonkowskie, a takze nie s3 wyptacane pozyczki ani zapomogi.

6. Komisja likwidacyjna wstepuje w prawa i obowiazki Zarzadu oraz Komisji Rewizyjne;j.

7. Uchwate o likwidacji MKZP, z podaniem skladu komisji likwidacyjnej i miejsca jej
urzedowania, wezwaniem dluznikéw do splaty naleznosci oraz wyznaczeniem
trzymiesiecznego terminu zgloszenia roszczen wierzycieli, nalezy poda¢ do wiadomosci
wszystkich cztonkéw MKZP.

8. Wkiady czlonkowskie o0sob posiadajacych wzgledem MKZP zadluzenie komisja
likwidacyjna zalicza na splate tego zadtuzenia.

9. Z dniem przejscia MKZP w stan likwidacji niesptacona czes$¢ pozyczki staje sie natychmiast
wymagalna.

10. Komisja likwidacyjna, na wniosek cztonka MKZP, moze roztozy¢ na raty niesptacong czesc
pozyczki, z zastrzezeniem, ze jej calkowita sptata nastapi przed dniem zakonczenia
likwidacji MKZP.

11. Komisja likwidacyjna, w miare wplywu srodkow pienieznych na rachunek MKZP, zwraca
czlonkom MKZP nieposiadajacym wzgledem niej zadluzenia ich wklady czlonkowskie
proporcjonalnie do wysokosci wkladéw wniesionych przez poszczegélnych czlonkow
MKZP, wedlug stanu na dzien poprzedzajacy dzienn podjecia przez nig uchwaly
o proporcjonalnym zwrocie wktadow cztonkowskich.



12.Srodki pozostajgce na funduszach zapomogowych i rezerwowych po catkowitym
rozliczeniu naleznosci, zobowigzan i wkladéw czlonkowskich nalezy przekazaé¢ na cele
spoteczne.

13. Likwidacja MKZP powinna by¢ zakonczona nie pdzniej niz do uptywu okresu likwidacji
pracodawcy.

Rozdzial VII
RACHUNKOWOSC i SPRAWOZDAWCZOSC MKZP

§ 22
. Rachunkowo$é MKZP jest prowadzona zgodnie z przepisami ustawy o rachunkowosci.
. Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy.
. Rachunkowos$ci MKZP nie moga prowadzi¢ czlonkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
a takze osoba prowadzaca obrét gotéwkowy w MKZP.

w DN~

4. Sprawozdanie finansowe podpisuje Zarzad, osoba, ktdérej powierzono prowadzenie ksiag
rachunkowych oraz Komisja Rewizyjna, po przeprowadzonej kontroli dziatalnosci MKZP.
Protokot kontroli dotacza sie do sprawozdania finansowego.

5. Sprawozdanie finansowe podlega zatwierdzeniu przez Walne Zebranie Czlonkéw

(Delegatéw).

Rozdzial VIII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§23
. MKZP uzywa pieczeci podtuznej w brzmieniu:
Miedzyzaktadowa Kasa
Zapomogowo-Pozyczkowa
w Urzedzie Gminy Bestwina
REGON: ......cccccvvvennnnn.
43-512 Bestwina, ul. Krakowska 111
tel. (32) 215 77 14, e-mail: mpkzp@bestwina.pl

[

2. Dopuszcza sie stosowanie skrotu:
MKZP w Urzedzie Gminy Bestwina

§24
1. Wszelkie zmiany niniejszego statutu wymagaja uchwaly Walnego Zebrania Cztonkow
(Delegatéw).
2. We wszystkich sprawach dotyczacych MKZP nieuregulowanych przepisami, o ktérych
mowa w § 1 oraz niniejszym statutem, stosuje sie inne wlasciwe przepisy powszechnie
obowiazujace.

Niniejszy tekst jednolity Statutu Miedzyzakladowej Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej
w Urzedzie Gminy Bestwina zostal przedstawiony i uchwalony na Walnym Zebraniu
Delegatéw w dniu 30.05.2022r. Z moca obowiazujacg od 01.06.2022r.



Ztqcznik nr 1 do Statutu MKZP
w Urzedzie Gminy Bestwina

CZELONKOWIE MIEDZYZAKEADOWE] KASY ZAPOMOGOWO-POZYCZKOWE]
w URZEDZIE GMINY BESTWINA

Miedzyzakladowa Kasa Zapomogowo-Pozyczkowa w Urzedzie Gminy Bestwina
zrzesza pracownikow nastepujacych jednostek:

Urzad Gminy Bestwina

Zespot Szkolno-Przedszkolny w Bestwinie

Zespot Szkolno-Przedszkolny w Bestwince

Zespot Szkolno-Przedszkolny w Janowicach
Zespot Szkolno-Przedszkolny w Kaniowie
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Bestwinie
Gminny Osrodek Kultury w Bestwinie

Gminna Biblioteka Publiczna w Bestwinie

Klub Dzieciecy ,PUCHATEK” w Kaniowie

PN W=



Zatqcznik nr 2 do Statutu MKZP
w Urzedzie Gminy Bestwina

TABELA MAKSYMALNYCH KWOT POZYCZEK UDZIELANYCH CZEONKOM
MKZP w URZEDZIE GMINY BESTWINA

1. Kwota pozyczki jest uzalezniona od wysokosci posiadanych wkladéw cztonkowskich:

wktady cztonkowskie wysokos¢ pozyczki ilo$¢ rat do splaty

300,00 700,00 10

500,00 1 200,00 10

600,00 1 500,00 10
800,00 2000,00 10
1 000,00 2500,00 10
1 200,00 3 000,00 10
1 500,00 3 600,00 12
1 800,00 4.200,00 14
2000,00 4.800,00 16
2200,00 5400,00 18
2500,00 6 000,00 20
21700,00 6 500,00 20
3 000,00 7.000,00 20
3 500,00 8 400,00 24
3 800,00 9 000,00 24
4 300,00 10 000,00 24
4.500,00 12 000,00 24

2. Whnioski na pozyczki nalezy sklada¢ do 20-go danego miesigca, wyplata pozyczek
nastepuje najpdzniej nastepnego dnia roboczego po posiedzeniu Zarzadu.

3. Pozyczki sa przelewane na konta pozyczkobiorcdw. Konto kazdorazowo nalezy podac
na wniosku o pozyczke lub dofaczy¢ do wniosku zatacznik z numerem konta bankowego.

4. Emeryci i renci$ci oraz pracownicy, ktoérzy otrzymali zgode na samodzielng splate
pozyczki, splaty rat dokonuja nie rzadziej niz raz w miesigcu w terminie do ostatniego dnia
miesiaca.

Zalaczniki:

1. Druk nr1 - Deklaracja przystapienia do MKZP
Druk nr 2 - Wniosek o udzielenie pozyczki
Druk nr 3 - Zmiana deklaracji przystapienia do MKZP
Druk nr 4 - Wniosek o czesciowe wycofanie wkladow
Druk nr 5 - Wniosek o skreslenie z listy cztonkow MKZP
Druk nr 6 - Wniosek o przeksiegowanie wkladéw
Oswiadczenie woli osoby uprawnionej
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Zatqcznik nr 8 do Statutu MKZP
w Urzedzie Gminy Bestwina

REGULAMIN
FUNDUSZU ZAPOMOGOWEGO
do § 15 Statutu MKZP w URZEDZIE GMINY BESTWINA

1. Fundusz Zapomogowy jest tworzony z odpisu z Funduszu Rezerwowego.

2. Fundusz Zapomogowy jest przeznaczony na wyplate zapomog losowych dla osob, ktore
naleza do MKZP co najmniej 12 miesiecy i regularnie wplacajg miesieczne wktady
czlonkowskie. Zasady przyznania zapomogi losowej zostaly okreslone w pkt 3
Regulaminu.

Zapomoga losowa moze by¢ przyznana w szczegdlnosci tej osobie, ktora:
ulegta ciezkiemu wypadkowi,

e zapadla na chorobe nieuleczalna,

e zostala dotknieta kleska zywiotowa (np. pozar, powodz, wybuch gazu),

e zostala okradziona,

e znajdzie sie w bardzo trudnym potozeniu z przyczyn losowych.

4. Podstawe do przyznania zapomogi stanowi wniosek ztozony przez czlonka MKZP.
Whioski rozpatrywane s3 indywidualnie, a wysokos¢ swiadczenia uzalezniona jest od
sytuacji zyciowej rodzinnej i materialnej wnioskujacego.

5. Maksymalna kwota zapomogi nie moze przekroczy¢ jednorazowo 500,00 zi.
6. Czlonek MKZP moze ubiegad sie o zapomoge losowa nie czesciej niz co 3 lata.
7. Decyzje o przyznaniu zapomogi podejmuje Zarzad MKZP w drodze uchwaly.
8. Zarzad udziela zapomogi w miare posiadanych srodkow na Funduszu Zapomogowym.
9. Decyzja Zarzadu jest ostateczna i nie wymaga uzasadnienia.
Zalaczniki:

1. Druk nr 7 - Wniosek o udzielenie zapomogi



